VFEU-gruppen inom
Regionalt vardkompetensrad Mellansverige

» Presentation av VFU-gruppen

» VFU hér och nu...

» Hur ser uppdraget ut fram till ungefér nu
» Vilka fragor har diskuterats

» Vad har vi valt att fokusera pa

» Hur kan det nya uppdraget komma att se ut

» Onskemal
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Presentation av VFU-gruppen

» Matts Olovsson, Uppsala universitet (sammankallande)
» Annsofi Blomquist, Region Vastmanland

> Maria Gradin, Region Orebro lan

» Carina Ahlstedt, Uppsala kommun

» Angelica Fredholm, Region Varmland

Regionala vardkompetensradet
Mellansverige



VFU har och nu..

> VFU — vad ar det och varfor da?

» Brist pa VFU-platser?
» Dalig samordning?
» Var finns problemen?
» Vilka ar de begransande faktorerna?

» Kvaliteten pa VFU kan bli battre.
»Handledarutbildning



Hur ser uppdraget ut fram till ungefar nu

Awwivitet  lansvaig . lTdplan__________

1. Kartlagga vilka handledarutbildningar som finns och hur de ar organiserade vid VFU-arbetsgruppen Klart hosten -22

universitet/hégskolor, regioner och kommuner.

2. Kartlagga vad for handledarutbildning som olika program idag kriaver/6nskar att deras VFU-arbetsgruppen Klart hosten -22
VFU-handledare har

3. Synkronisera vart arbete med den Nationella VFU-samordnaren VFU-arbetsgruppen Klart hosten -22

4. Synkronisera vart arbete med NVKRs VFU ansvarig VFU-arbetsgruppen Klart hosten -22

5. Kartldgga vad for inslag av handledarutbildning som finns pa olika program och VFU-arbetsgruppen Klart under -23
diskutera om det ar 6nskvart att alla som gar en vardutbildning ocksa har en

grundlaggande handledarutbildning under sin grundutbildning

6. Paborja diskussion om vad for handledarkompetens som olika typer av VFU-handledare [RYiEUE=Tgola&Y{{¥sJoly] Klart under -23

rimligen bor ha for att bidra till VFU av hog kvalitet
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Vilka fragor har diskuterats

» Hur ser bristen pa VFU-platser ut?

» Genomstromning ar 1ag — varfor och vad gora at

» Kvaliteten pa VFU ar viktig

» Nya modeller fér VFU

» Outnyttjade miljoer for VFU

» Var ligger ansvaret for VFU-fragan?

» Handledarutbildning inom tex sjukskoterskeprogrammet

» Ekonomiska forutsattningar for studenter /larosate att ha VFU pa annan ort
» Vilken roll har den nationella VFU-samordnaren Hans Wiklund?
» Handledarkompetens

» Handledarutbildning

» Nationellt studentplaceringsverktyg/program % Regionala virdkompetensradet

Mellansverige



Vad har vi valt att fokusera pa

» Handledarkompetens
»Vad ar "ratt” handledarkompetens?
»\Vem bestammer vad for kompetens en viss handledare ska ha?
»Nationell samsyn, ar det efterstravansvart?
»Bor det regleras i forordning eller liknande?

» Olika typer/nivaer av handledare
» Handledarutbildning

» Handledarportfolj

» Handledarteam
» Nationell digital baskurs i VFU-handledning

Regionala vardkompetensradet
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Hur kan det nya uppdraget komma att se ut

» Inventera och utveckla handledarutbildning for VFU bade inom
halso- och sjukvarden och tandvarden.

» Det jobbar vi med redan

»Vagledning avtal VFU fran NVKR — Trepartsavtal

» Ska ses som stod i process om avtal, speciellt for de som inte har avtal idag

» Skriva fram drenden till Nationella vardkompetensradet som bor
hanteras gemensamt nationellt i stallet for regionalt
» Studentplaceringsverktyg och digital grundkurs i VFU-handledning
» Nationella direktiv om handledarkompetens

Regionala vardkompetensradet
Mellansverige



Onskemal fran VFU-gruppen inom RVKM

> Okad och strukturerad samverkan med Nationella vardkompetens-
radets VFU- grupp.

» Battre samordning mellan olika initiativ med baring pa VFU-fragorna.
» Det bor uppdras at nagon att ta det samlade ansvaret for VFU-fragorna.
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